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Liberté

Egalité

Fraternité

VALEURS DE LA REPUBLIQUE ET CITOYENNETE
Egalité filles-gargcons

Promouvoir I'égalité entre filles et garcons doit permettre de déconstruire les stéréotypes de genre,
diversifier les choix d'orientation, favoriser la mixité dans les filieres de formation, et lutter contre les
violences sexistes et la haine anti-LGBT.

L'objectif est double : apporter des éléments théoriques et pratiques pour réduire les violences entre éléves
et améliorer le climat scolaire en développant une culture de |'égalité et du respect mutuel.

ZE @ OBJECTIFS & CONTENUS DE LA FORMATION

MODALITES DE LA
FORMATION

Prévenir les violences sexistes en comprenant ses

Présentiel de 6h a mécanismes.
18H en fonction

des besoins des . . . , I
équipes. Agir sur I'environnement scolaire pour le rendre égalitaire.

Mettre en place une pédagogie égalitaire dans les

o) programmes et dans la classe.
I_ _I . ege Ay . . (] . . . .
Sensibiliser a la diversification des choix d’orientation
PUBLIC CIBLE

grace au partenariat.

Ensemble de

I’équipe éducative.
Accompagner et mieux prendre en compte les besoins des
éleves LGBTQIl+.

COMPETENCES
PROFESSIONNELLES
VISEES

Agir en éducateur POUR EN SAVOIR PLUS

responsable et
selon des principes

éthiques.

Construire, mettre Equipe de pilotage :

en ceuvre et animer

des situations Myrtille GARDET _ Référente académique

d'enseignement et o . , .. 2 (R
d'apprentissage Clémentine MASSON _ Chargée de mission égalité F/G

prenant en compte

1 diversité des Laurent SCAPOLI _ Chargé d’'ingénierie de formation (EAFC)
éléves. Laurent.Scapoli@ac-grenoble.fr
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