
Favoriser un environnement d’apprentissage professionnel cohérent
- Répondre à un besoin spécifique d’un collectif, adapté à ses contraintes 

locales (territoire, public,…).

Développer des collectifs apprenants et la réflexivité des professionnels
- Prise en charge inter-catégorielle d’une problématique pour le 

développement d’un réseau de professionnels travaillant au quotidien 
ensemble ;

- Analyser le travail et les pratiques professionnelles d’un collectif (hors APP 
catégorielle).

Développer les pratiques professionnelles efficaces
- Formation à des pratiques professionnelles adaptées et communes aux 

spécificités des personnels de santé, sociaux et d’accompagnement.

A voir selon la thématique.
Formations en présentiel, à 
distance ou hybrides

Groupe inter-
catégoriel de 
personnels SMS 
et/ou 
psychologues

• Installer et maintenir un climat propice 
aux apprentissages.

• Coopérer au sein d’une équipe et avec 
les partenaires de l’école.

• Contribuer à l’action de la 
communauté éducative

Corinne.Turenne@ac-grenoble.fr

Personnels santé, sociaux et d’accompagnement

Cette formation vise à construire une prise en charge collective des problématiques spécifiques
aux personnels SMS et psychologues EN à partir d’une réflexion territorialement restreinte et
pluri-catégorielle, en l’absence d’adaptation aux formations existantes (hors APP).

Emilie Gobbato@ac-grenoble.fr

Curseur avec un remplissage uni

Colette.Chambard@ac-grenoble.fr

https://eafc.web.ac-grenoble.fr/cheffe-detablissement-ou-de-service/formations-dinitiative-territoriale-fit
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