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FORMATION D’INITIATIVE TERRITORIALE (FIT)

CONTINUITE ET SECURISATION DU PARCOURS DE L’ELEVE
Plateforme Avenir(s)

Accompagner ses éléves en orientation avec la plateforme Avenir(s).

£ INGENIERIE DE FORMATION

g8} Public Ciblé Modalités de formation Q' Compétences professionnelles visées

Equipes éducatives - Journées ou demi-journées en Accompagner les éléves dans leurs parcours de

(collége et lycée), Présentiel d’orientation. ' . -
référent. . 3h312h * Prendre en compte la diversité des éleves

Parcours Avenir, « 2h,3h en distanciel + Collaborer au sein des équipes éducatives et avec les

référents découverte +  Possibilité de formation hybride f:—?mllles . .
des métiers, référent + S'approprier les outils et ressources de la Plateforme

cordées, Avenir(s)

OBJECTIFS & CONTENUS DE LA FORMATION

Découvrir et s'approprier la plateforme Avenir(s) pour accompagner |'orientation
au colléege et au lycée.

Collaborer au sein des équipes éducatives en s'appuyant sur |'outil, notamment
le portfolio des éleves.

Travailler sur le référentiel des compétences a s’orienter (college et lycée).

Eléments de contenus :

S’approprier la plateforme Avenir(s) au sein des équipes éducatives :
enseignants, prof doc, CPE, PsyEN, ...

Accompagner ses éleves dans la prise en main de 'outil et |a réalisation
d’activités autonomes

Assurer le suivi des éleves avec la PFA et collaborer avec les équipes
Mettre en place des activités pédagogiques et élaborer une progression
annuelle a partir du PPO de I'établissement
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