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                          Note d’information 
 

À l’attention de Mesdames et Messieurs les responsables des services départementaux de 

la jeunesse, de l’engagement et des sports de l’académie de Grenoble 

 

Objet : conditions et modalités de la mise en œuvre des formations des agents jeunesse, 

engagement et sports  

Réf. :  - note du 28 août 2025 de la DGRH ; 

- vademecum relatif aux règles de gestion et aux conditions d’exercice des fonctions 

des personnels affectés dans les services et les établissements de la jeunesse et des sports 

de la DGRH de juillet 2025 ; 

 - arrêté du 16 septembre 2021 fixant les règles d’organisation générale du stage et le 

contenu de l’année de formation professionnelle statutaire ; 

 - cahier des charges de la formation du Rectorat ; 

- site internet de l’EAFC / page des personnels jeunesse, engagement et sports : 

https://eafc.web.ac-grenoble.fr/personnels-jeunesse-et-sport. 

P.J. : formulaire Amplitudes pour la prise de billets de train 

 

 

La présente note précise le cadre réglementaire et les modalités de mise en œuvre 

des formations jeunesse, engagement et sports telles que rappelées notamment dans la note 

du 28 août 2025 de la DGRH. 

 

mailto:ce.eafc@ac-grenoble.fr
https://eafc.web.ac-grenoble.fr/personnels-jeunesse-et-sport
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L’indemnisation des frais de départ en formation des agents jeunesse, engagement et 

sports (JES) répond aux règles définies dans le cahier des charges de la formation applicables 

à tous les agents du Rectorat de l’académie de Grenoble et dont les grandes lignes sont 

décrites en troisième partie. Néanmoins, devant la spécificité des formations des agents JES, 

certaines adaptations, explicitées dans cette note, sont nécessaires.  

Pour les formations des agents JES, il faut distinguer deux types de formation : la 

formation professionnelle statutaire et la formation continue, que ce soit à travers une offre 

issue du Programme national de formation (PNF) ou du Programme académique de formation 

(PrAF). 

 

 

I- Les formations dans le cadre de la formation professionnelle statutaire 

 

La formation statutaire revêt un caractère obligatoire qui s'impose aux stagiaires 

comme aux services et établissements d’accueil (arrêté du 16 septembre 2021).  

   

Modalités de mise en œuvre : 

- L’EAFC doit disposer d’un calendrier annuel des formations à l’instar des SDJES et des 

agents concernés et être rendue destinataire des convocations émises par le CREPS de 

Poitiers qui centralise l’édition des convocations pour la formation statutaire ; 

 

- L’EAFC doit être informée du nom, prénom et coordonnées des nouveaux arrivants dès 

connaissance par les services pour une prise de contact avant la tenue des premières 

sessions en septembre ; 

 

- Avant son départ en formation, le stagiaire doit prendre contact avec l’EAFC pour :  

 transmettre le devis reçu par le CREPS ou le lieu de formation lorsque celui-ci 

propose l’hébergement et la restauration hors de la prise en charge des journées de formation 

par l’échelon central, afin qu’une prise en charge administrative puisse être faite en amont ;  

 demander la prise des billets SNCF si besoin (voir modalités ci-après) en cas 

de trajet hors région académique ; 

 vérifier les modalités de sa prise en charge. 

 

- Après son retour de formation, le stagiaire doit faire parvenir à l’EAFC son attestation de 

présence ainsi que la partie état de frais de son ordre de mission (OM) remplie, signée et 
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accompagnée des justificatifs nécessaires selon les cas (voir les outils disponibles sur le site 

internet de l’EAFC, dont un tutoriel nommé « comment remplir son OM »). 

 

 

II-Les formations dans le cadre de la formation continue 

 

Au-delà de la première année de prise de fonction, les agents JES peuvent demander 

leur inscription à des formations académiques ou nationales, dans le respect des limites 

calendaires et budgétaires de l’académie. 

 

A/ Les formations inscrites au PrAF 

 

L’agent peut formuler jusqu’à quatre vœux par année scolaire sur des formations 

proposées en inscription individuelle au Programme académique de formation lors de la 

campagne d’inscriptions individuelles qui se déroule entre la fin de l’année scolaire et le début 

de la suivante. Ces demandes font l’objet d’un avis hiérarchique et d’une sélection par les 

pilotes des actions en cas d’un nombre trop important de demandes. Il existe des formations 

métiers et des formations plus transversales qui peuvent intéresser tous les agents de 

l’académie. 

 

Parallèlement, certaines formations, à public désigné, permettent aux pilotes de former 

des agents sur des thématiques ou des pratiques sans qu’une demande préalable ait été 

formulée par les personnels dans le cadre de la campagne d’inscriptions individuelles. 

 

Enfin, un système de formations d’initiative territoriale (FIT) permet de proposer des 

formations spécifiques et adaptées à un groupe territorial. 

 

Toutes les informations utiles, les tutoriels et les calendriers sont disponibles sur le site 

internet de l’EAFC. 

 

B/ les formations inscrites au PNF 

 

Le ministère propose des formations plus spécifiques métier pour les agents JS des 

académies. Si l’inscription, via FORMAJES, répond à des procédures inhérentes aux services 

jeunesse et sports, la prise en charge financière des indemnisations de frais s’appuie sur des 

procédures académiques reprises dans le cahier des charges de la formation et sur un budget 



4 
 

fixé par année scolaire. Une inscription à une session de formation, même validée par sa 

hiérarchie ne vaut donc pas prise en charge financière des frais.  

 

Une évolution de FORMAJES devrait permettre de gagner en lisibilité pour les 

stagiaires et les services. Dans l’attente, une priorisation est arbitrée par le référent régional à 

la DRAJES et la direction de l’EAFC afin de permettre la prise en charge d’un maximum de 

départ en formation en veillant à une répartition équilibrée entre les services et entre les 

agents.  

 

 

III-Dispositions générales pour l’indemnisation des frais 

 

L’indemnisation des frais générés lors d’un départ en formation répond à un cadre 

réglementaire et budgétaire. Au-delà des trois postes d’indemnisations décrits ci-dessous, 

plusieurs points généraux sont à souligner : 

 

- Le stagiaire reçoit sur sa messagerie électronique professionnelle une notification du logiciel 

SOFIA-FMO, lui indiquant les modalités du stage : date, horaires, lieu. Le service reçoit l’ordre 

de mission officiel via le logiciel GAIA par courriel sur la l’adresse électronique générique du 

service ; 

 

- A son retour au service, le stagiaire doit transmettre au gestionnaire de stage dont le nom 

est indiqué sur son ordre de mission et sa notification SOFIA-FMO, l’attestation de présence 

et la partie état de frais de l’ordre de mission complétée, signée et accompagnée des éventuels 

justificatifs. Le respect de cette procédure permet un traitement plus rapide de la demande 

d’indemnisation. 

=> Les justificatifs de paiement des frais de déplacement temporaires peuvent être 

fournis sous forme dématérialisée, cette dématérialisation étant native ou duplicative ; 

=> L’indemnisation des frais se fait généralement a posteriori, avec avance des frais, 

sur présentation de la demande et des justificatifs (hors billets de train sous certaines 

conditions et hors prise en charge de l’hébergement et repas dans une structure administrative 

sur devis) ; 

=> Pour le calcul des indemnités et la prise en charge des frais avancés, ce sont la 

résidence administrative et le lieu du stage qui sont pris en compte ; 

 

- L’EAFC ne délivre pas d’ordre de mission permanent. Le stagiaire est couvert par un ordre 

de mission temporaire dans le cadre de son déplacement ponctuel ; 
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- Pour information, le budget réservé aux formations des agents jeunesse, engagement et 

sports est fixé pour l’année scolaire N-N+1 dès le printemps N. Néanmoins, celui-ci répond 

aux règles budgétaires générales et il s’applique donc sur deux années budgétaires. Il faut 

savoir qu’il n’y a pas de paiements possibles pendant la période interbudgetaires, c’est-à-dire 

entre mi-novembre de l’année N et début avril de l’année N+1 environ. Cela peut retarder les 

versements d’indemnisations sans que l’EAFC n’aient de moyen d’y déroger.  

 

 

Voici un résumé des 3 postes d’indemnisations : 

 

Repas : 

Forfait de 10€ le midi (20€ si la formation se déroule à Paris) et 20€ le soir 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Si les repas sont proposés par la 

structure accueillant le stage, le 

stagiaire fournit un devis avant le 

stage à l’EAFC et la prise en 

charge administrative se fait donc 

directement sans avance de frais 

par le stagiaire. 

Si les repas ne sont pas pris en 

charge par la structure d’accueil, 

une indemnisation est calculée 

forfaitairement. Aucun justificatif 

n’est nécessaire dès lors que le 

nombre de repas (midi/ soir) est 

indiqué sur la demande 

d’indemnisation. 
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Hébergement : 

Forfait nuitée (90€ à 140€ selon le lieu du stage) dès lors que le lieu de la formation 

est à plus de 100 km ou 1H30 du lieu d’affectation du stagiaire 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trajet : 

Indemnisation au tarif SNCF 2nde classe  

entre la résidence administrative et le lieu du stage 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Si un hébergement est proposé 

par la structure accueillant le 

stage, le stagiaire fournit un devis 

avant le départ à l’EAFC et la prise 

en charge administrative se fait 

donc directement sans avance de 

frais par le stagiaire. 

 

Si l’hébergement n’est pas 

proposé par la structure, les 

nuitées (nuit plus petit déjeuner) 

sont indemnisées forfaitairement 

sur présentation d’une facture 

nominative acquittée. 

 

Si le stagiaire présente un ou des 

billets SNCF 2nde classe utilisés, 

pour un trajet entre la résidence 

administrative et le lieu du stage, 

ceux-ci seront remboursés au prix 

d’achat indiqué. 

 

En l’absence de présentation des 

justificatifs, billet(s) 2nde classe 

utilisé(s), l’indemnisation du trajet 

se fera sur la base du barème 

SNCF 2nde classe. C’est le cas 

notamment en cas d’utilisation 

d’un autre moyen de transport ou 

d’un itinéraire différent du trajet 

résidence administrative- lieu du 

stage 
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- Prise en charge des tickets de transport en commun sur justificatifs ; 

- Prise en charge d’un taxi si situation exceptionnelle et absence de transport en 

commun de la gare au lieu de formation (accord sur autorisation de l’EAFC et sur présentation 

d’une facture) ; 

- Possibilité de mise à disposition de billets de train hors du périmètre de la région 

académique, à partir de la résidence administrative, sans avance de frais par les stagiaires. 

Dans ce cas, un formulaire (joint à cette note et disponible sur le site de l’EAFC) est à remplir 

et à retourner par courrier électronique au gestionnaire administratif de l’EAFC (nom sur l’ordre 

de mission et la notification Sofia-FMO), au plus tôt et au moins 15 jours avant le départ. Les 

délais et conditions d’annulation et de modification pour motif impérieux (raison de santé, 

grève, changement date(s) session, changement de lieu, formation annulée) y sont précisées. 

 

 

Le Directeur de l’EAFC  

 

Jean-Christophe LARBAUD 

 

Copie : M. Bruno Feutrier - Délégué régional académique - Auvergne-Rhône-Alpes  

M. Pierre Mabrut - Délégué régional académique adjoint- Auvergne-Rhône-Alpes 


