S RLEHIE EAFC FIT 25-26

DE GRENOBLE Ecole Académique de la Formation Continue

Liberté
Egalité
Fraternité

Développer les compétences
numériques chez les éleves (NIVEAU 1)

La formation de tous les éléves au numérique, basée sur le Cadre de Référence des Compétences
Numériques (CRCN) est réalisée dans le cadre des enseignements prévus par les programmes.

L'axe 2 de la stratégie du numérique pour I'éducation 2023-27 (enseignement du numérique qui
développe la citoyenneté et les compétences numériques chez les éléves) et la charte pour
I’éducation a la culture et a la citoyenneté numériques en rappellent I'importance.

@ OBJECTIFS & CONTENUS DE LA FORMATION

Appropriation des compétences du CRCN, en lien avec:
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FORMATION les pratiques efficaces et équitables;
un état des lieux des pratiques de I'établissement ;
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Pour une progressivité et une cohérence.
(N4
PUBLICCIBLE N

&h POUR EN SAVOIR PLUS

Equipes decollége,

LGT etLP.
= Equipe de pilotage:
= Emmanvel GAUNARD _ Chargé de projet “Pix” pourla DRANE
= Pascal JAISSON _ IA-IPR Mathématiques
COMPETENCES Nicolas LAVERDURE _ IA-IPR Sciences et TechniquesIndustrielles

PR ONNELLES Audrey MOLY _ Chargée d’Ingénierie de FormationEAFC
Audrey.Moly@ac-grenoble.fr

Construire, mettre
en ceuvre et animer

des situations Ressources ;

d'enseignement et Parcours Magistere « CRCN & Pix » de I'académie de Grenoble
graeaz;‘ilt:zzgnfpte (auto-inscription)

la diversité des Page dédiée de la DRANE académie de Grenoble

éléves.
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necessaires a

I'exercice de son H 3 1.2 Collaborer
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1.5. Adopter une posture ouverte, critique et réflexive
1. Développerles compétences numériques des apprenants
2. Evaluer et certifier
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