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Présentation du réseau FOQUALE Albanais-Annécien

• Un réseau sur un territoire : animateur FOQUALE, DCIO et coordo.MLDS

Analyse du fonctionnement : croisement des regards, réactivité…

 Public concerné : élèves « décrocheurs » / « décrochés »

• Le réseau FOQUALE : un outil et une réponse pour les élèves décrocheurs

Une réponse qui varie en fonction du calendrier : différents temps / l’année scolaire

Jeunes sans affectation, réorientation, 

Affectation en cours d’année, 

Préparation de la rentrée suivante

• Le réseau FOQUALE : un outil et une réponse pour les élèves décrochés

 Repérage et identification des jeunes / campagnes PSAD

 Réponses à apporter et des liens avec des partenaires



Evolution du fonctionnement FOQUALE
• Constitution du comité de pilotage à l’origine : réseau des LEGT et LP du bassin et 

des enseignantes MLDS + CIO
• Elargissement du comité : nécessité d’élargir les partenariats et la connaissance 

des structures proposant des solutions aux « décrocheurs » mais aussi aux 
« décrochés » /DARFI (RV CIO et PSAD)

 Elargissement du partenariat / visites des structures (E2C, UEAJ, MLJ…) et des associations 
« relais » auprès des jeunes et des familles (Alfa 3A, Croix rouge, BIJ…)

 Elaboration de documents de présentation et cartographie des solutions

• Arrivée de l’obligation de formation jusqu’à 18 ans et nécessité de repositionner 
FOQUALE / PSAD à la rentrée 2020

FOQUALE = établissements de formation public, privé, EN et

agricole, MFR, CFA

 PSAD : CIO et Mission Locale avec leur rôle / Obligation de formation

 Rencontres des nouveaux acteurs de la PSAD « élargie »

(AFPA « promo 16-18 »…) et maillage territorial (réseau des MLJ)



Analyse des situations et propositions

• Décrocheurs : fiche GPDS/FOQUALE

Analyse des situations individuelles

Propositions : réorientation, Parcours Aménagé de Formation Initiale, 
Parcours innovants MLDS, service civique alterné, ..

• Décrochés : signalements CIO et SIEI – Obligation de formation

Dispositifs et partenaires : re-scolarisation, prépa-apprentissage, 
service civique, promo 16-18 de l’AFPA, suivi Mission Locale/ PACEA, 
Ecole de la deuxième chance, …


